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内閣総理大臣賞



49歳平均年齢東京都文京区所在

株式会社ミスミグループ
本社

所属
企業

よしだ みつのぶ

吉田 光伸 ：他３名
受賞者

製造業における部品調達のデジタル革命「meviy（メ
ヴィー）」

受 賞
件 名

機械部品の設計データ（３Ｄデータ）をアップロードすると、ＡＩが部品の
形状を認識して見積もり、納期までを自動で回答。同時に、自動で工作
機械用のプログラムを生成、工場側に転送し加工が即時にスタートする。
利用対象は工場等で稼働する生産設備・装置・治具等に使用される機
械加工部品となり、板金・切削・旋盤加工と幅広い顧客ニーズに対応す
る。部品調達時間を９割削減し、通常は２週間から１カ月程度かかる製
造納期を最短１日で出荷するという超短納期生産を実現している。

無料の会員登録で２４時間・３６５日いつでも何度でも利用が可能。２０
２１年から本格的に海外展開を開始した。

案件の概要

大企業企業別



経済産業大臣賞



54歳平均年齢山梨県大月市所在

株式会社ニッセー：他４
団体

所属
企業

あまの しゅういち

天野 秀一 ：他５名
受賞者

世界最高性能の「緩まないねじ」とその量産用転造金型
の開発

受 賞
件 名

１本のボルトに大小2種の複雑なリードのねじ山を持つボルトで構
成された「緩まないねじ」は、外側ナットの機械的な干渉効果により
高い緩み止め性能を持つ。普通の工具でも簡単にメンテナンスが
できる構造を開発し、これまで実現が困難であった「緩み止め性」
「作業性」を両立させることに成功した。

さらに、複雑なねじ山を量産する転造用金型を開発し、ゆるまな
いねじの製造・販売権を国内外のねじメーカーに貸与するライセン
ス事業を展開することで「緩まないねじ」の普及の加速化を図り、社
会の安心・安全に貢献している。

案件の概要

中小企業企業別35歳平均年齢東京都江東区所在

ラピュタロボティクス株式
会社

所属
企業

がじゃもーはん もーはならーじゃー

Gajamohan Mohanarajah：他６名
受賞者

多様な技術、製品、業界を繋ぐ、クラウドロボティクス・プ
ラットフォームの開発・提供

受 賞
件 名

ロボットの導入を促進するため、ロボット制御の共通基盤となるク
ラウドロボティクスプラットフォーム（rapyuta.io）を開発・提供。最大
の強みは、多種類・複数台のロボットを状況に応じて群制御する技
術を有していることにある。

群制御、単体ロボット制御、インフラ管理機能を提供することによ
り、ロボットの開発スピードを速め、コスト削減に貢献するほか、柔
軟性（環境変化への柔軟性、プロセスに対する柔軟性、協働システ
ムとしての柔軟性）の高いロボットシステムの構築も可能とする。

また、サブスクリプション形式での販売を通じて、ユーザーにとっ
て利便性の高いサービスを提供。このプラットフォームは汎用性の
高いものであり、製造業界や建設業界等、様々な領域に応用可能。
まずは、技術との親和性が高い物流業界での展開を進め、DXの促
進に寄与している。

案件の概要

中小企業企業別



東京都港区所在

東部金属熱処理工業組合受賞者

金属熱処理における『技術・技能』伝承のための階層別・
教育訓練体系の構築

受 賞
件 名

高専や大学から金属工学科が消滅、高齢化も相まって金属熱処
理業界では人材不足が顕在化。当業界は中小企業が95％を占め、
企業単独では対応できない人材育成の課題に対して、組合員企業
や大学等専門機関と協力して解決を目指す独自性の高い取り組
み。

30年以上をかけて蓄積、体系化された技術テキストと、実務能力
向上・国家資格取得を目指した階層毎の講習を展開。最上級クラ
スでは東工大や都産業技術研究センターとも連携し、ハイレベル
人材を排出。講師も組合内で育成しており、持続的な発展性を有し
た取り組みである。

案件の概要



優秀賞



52歳平均年齢千葉県千葉市所在

株式会社オーエックスエ
ンジニアリング

所属
企業

いしい かつゆき

石井 勝之 ：他２名
受賞者

高いユーザビリティを有しユーザーの自己実現を後押し
する高機能車いすの開発

受 賞
件 名

「アクティブユーザー」と呼ばれる障がいに関係なく活発に社会活
動を営もうとする車いすユーザーに対し、軽量で機動性に優れニー
ズに合わせてカスタマイズ可能な高機能車いすを開発。

様々なデザインやカラーリングを選択し、自分だけの1台を組み上
げていく注文方式「A・T・O方式」を取り入れ、体格や障がい操作技
術の変化に合わせ仕様を変えられる高い拡張性を有する車いすや、
求められる性能に合わせマグネシウム合金や炭素繊維強化プラス
チック等の機能材料を使用したユーザーのパフォーマンスを高める
車いすなどを提供し、ユーザーの自己実現を後押ししている。

案件の概要

中小企業企業別 57歳平均年齢長野県須坂市所在

オリオン機械株式会社
所属
企業

よしおか ますお

𠮷岡 万寿男 ：他６名
受賞者

精密ものづくりを支える電気ヒーターレス省エネ型精密
温調空気供給装置の開発

受 賞
件 名

１台の圧縮機で冷却用と加熱用の２つの独立した冷凍サイクルを
持つ独自のヒートポンプバランス制御方式を開発。電子デバイス、
半導体製造、精密機械加工等の産業分野で使用される精密空調
機において、従来一般的であった電気ヒータを使用せず、ヒートポ
ンプのみで高精度な温度制御（±０．１℃以下）を可能とした。

また、無駄な電力消費を抑制するための冷凍圧縮機の回転数制
御技術を確立、従来比最大８０％の省エネを実現し、市場から高い
評価を得ている。

案件の概要

中小企業企業別



36歳平均年齢山梨県北杜市所在

株式会社オキサイド
所属
企業

こまい まさあき

駒井 雅昭 ：他５名
受賞者

ＰＥＴ装置用ＬＧＳＯシンチレータの革新的生産性の向上
と市場競争力拡大

受 賞
件 名

がんの早期診断に用いられるＰＥＴ検査装置の最重要部品である
ＬＧＳＯシンチレータ単結晶を、育成シミュレーションソフトを活用す
ることにより、再現良く得ることに成功。最大の課題であった割れに
よる採取歩留りの低下を改善し、４年間で歩留りを３倍に向上させ
た。

加えて、従来は多くの人員を要する手作業に頼っていた外観検
査・寸法検査工程をロボットを用いて自動化、高価かつ高融点なイ
リジウムるつぼの溶接修理の内製化に成功し、ＬＧＳＯシンチレー
タの革新的生産性の向上と市場競争力を拡大させたことで、がん
検査装置PETの普及にも貢献している。

案件の概要

中小企業企業別 46歳平均年齢静岡県静岡市所在

株式会社小糸製作所
所属
企業

やまもと てるあき

山本 照亮 ：他６名
受賞者

幅広い車種へ搭載可能なロービーム一体ＬＥＤ点消灯方
式配光可変ヘッドランプの開発

受 賞
件 名

世界初の１ユニットで配光可変ヘッドランプシステム（ＡＤＢ※ ）、
ロービーム（ＬＢ）、ハイビーム（ＨＢ）の３機能を搭載したＬＥＤ点消
灯方式配光可変ヘッドランプを開発。

従来製品に比べ７８％の小型化、６３％の質量低減をしつつ、明
るさを１５０％向上させ、小型化と低コストを実現。その結果、小型
車・軽自動車等、幅広い車種への採用が進み、夜間の交通安全対
策といった社会的課題の解決に貢献している。

(※ADB …Adaptive Driving Beam )

案件の概要

中小企業企業別



42歳平均年齢千葉県君津市所在

日本製鉄株式会社：他１
団体

所属
企業

すがえ きよのぶ

菅江 清信 ：他６名
受賞者

鋼橋・港湾設備のライフサイクルコスト縮減に貢献する
塗装周期延長鋼ＣＯＲＳＰＡＣＥ®の開発

受 賞
件 名

橋梁の多くは、高度経済成長期に建設され老朽化が進行してい
る。劣化の主な要因は腐食であり、定期的な塗り替えが不可欠とな
る。

基礎研究から塗装欠陥部において鋼より溶け出したＳｎイオンを
直ちに再原子化して鋼材表面で極めて薄いＳｎ層を形成させて鋼
の溶出を抑制することを発見し、鋼中に０.１～０.５％の極微量のＳ
ｎ添加で高耐食性を発揮する塗装周期延長鋼ＣＯＲＳＰＡＣＥ®の開

発に至った。塗装欠陥部に対し、鋼材から高耐食化を図ることで塗
装の塗替期間の長期化を達成した。本鋼材の活用は、社会インフ
ラのライフサイクルコスト縮減以外にも、塗装塗替回数の削減に
よって塗装時に放出される環境負荷の高い揮発性有機物質を低
減させることができる。

案件の概要

大企業企業別


